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Bonjour,

Nous vous invitons a la prochaine Assemblée Générale de Il'Institut
d'Histoire Sociale d’Aquitaine

Elle se tiendra le vendredi 23 mai 2025 de 9h30 a 13 h dans la
salle 430 de la Bourse du travail de Bordeaux (44 cours Aristide Briand).

A I'ordre du jour :
- rapport d'activité générale depuis 2023
- rapport financier
- orientation et projets d'avenir
- renouvellement du Conseil d’Administration et du bureau
- questions diverses.

Cette Assemblée Générale sera suivie d’un repas pour ceux qui le
souhaitent.
Comptant sur votre présence, a tres bientot, portez-vous bien d'ici la. Bien
fraternelle ment.

Pour le bureau de I'lHSA,
Christian GUERIN, le secrétaire

Piéece jointes :
pouvoir (chaque membre présent peut disposer de deux procurations)
appel a candidature au conseil d’administration.

Repas : Celles et ceux qui le souhaitent pourront déjeuner ensemble a la
bourse.
Prix du repas : 10 euros.

Il est indispensable de s’inscrire au préalable par courrier mail ou té-
Iéphone aupres de Josiane BOUSSARD aux adresses et numéros suivants et
ce avant le lundi 12 mai 2025, dernier délai

Mail : agneloc@orange.fr
Tél : 0672 42 56 50



mailto:agnelo@orange.fr

Assemblée Générale IHSA 23 mai 2025
Rapport d’activité :

Malgré un contexte difficile, 'ensemble des engagements pris par I'IHSA a été assuré.

Les revues ont paru dans les délais et, la aussi, il faut remercier tous les camarades qui ont
poursuivi le travail de recherches et de rédaction de notre revue. Les coordinateurs «d’Apercgus
d’histoire sociale » ont assuré...( Bernard Brot, Christian Guérin) et nous ne pouvons bien sur ou-
blier Jean-Louis Mensan pour le travail important que représente la mise en page de chaque re-

vue.
Revue n° 141 : Bourses du Travail, Congés payés, Luttes
Revue n®142: L'IHSA a 40 ans
Revue n° 143 : Retour sur une étude de 1988 (les nouvelles technologies et les fem-
mes en Aquitaine)
Revue n°® 144 : Vers la Liberté et la Justice
Revue n° 145 : Le combat contre extrémes-droites et droites extrémes
La lettre électronique a également été publiée trimestriellement sous la houlette de Guy
Mallié.
La baisse des abonnements nécessite de poursuivre la réflexion sur le contenu, la forme et
la diffusion.

Nous avons également rencontré le Comité Régional de la Nouvelle Aquitaine dont I’objet
était d’alerter les membres fondateurs sur deux points importants :

L’essoufflement des IHS départementaux avec peu de renouvellement de leurs membres
La perte sensible d’adhérents entrainant une baisse des recettes.

Tout ceci entraine, bien sur, a nous questionner :
Que fait-on maintenant ? Doit-on maintenir cet institut régional ?
Devons- nous éventuellement créer un institut Nouvelle-Aquitaine ?

Pour le collectif d’animation tout ce qui se passe est peut-étre di a une « prolifération » de
publications par la CGT. Il y a certes la revue de I'IHSA, mais également la lettre électronique, les
revues de chaque IHS, les bulletins des UD et du Comité Régional. Toutes ces « strates » peuvent
lasser les syndiqués et il faut reconnaitre que I’histoire qui nous parle le plus est celle qui nous est
proche.

Il faudrait peut-étre davantage traiter de sujets liés aux batailles revendicatives du moment

portées par les UD et syndicats?. Le Comité Régional et les UD ont des moyens de communica-
tion avec lesquels les IHS pourraient étre en lien avec les syndicats.



Assemblée générale de I'THS CGT Aquitaine,
le vendredi 23 mai 2025

ACTE DE CANDIDATURE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION :

Nom : Prénom : tel :
Adresse :

Adresse électronique :

Entreprise :

Déclare ma candidature au Conseil d’Administration de I'IHS CGT Aquitaine.

Date, signature :
POUVOIR :

J€ SOUSSIZNE (€).eeueeeevererierierieree e donne pouvoir a

Mme, M, ....ccceivieerenennnes

pour voter en mes lieux et place lors de I’AG de I'lHS CGT Aquitaine le vendredi 23 mai 2025.
Chaque adhérent peut étre porteur de deux procurations maximum.

Date, signature :

RESERVATION REPAS PRIS A LA CAFETERIA DE LA BOURSE. Prix : 10 euros

Nom : Prénom :
Tel : adresse électronique :
Prendra le repas collectif a la Bourse du Travail.

Date, signature :

Les réservations repas peuvent étre effectuées par téléphone, mail ou courrier avant le
lundi 12 mai 2025, 12h dernier délai aupres de Josiane BOUSSARD
Mail : agneloc@orange.fr
Tél: 06 72 42 56 50

Pouvoir et candidature doivent étre adressés par mail ou par courrier avant
le jeudi 22 mai 2025 a :

IHS CGT Aquitaine, 44 cours Aristide Briand, 33000 Bordeaux, tel : 06 22 84 93 30 (Christian GUE-
RIN), mail : christianguerin@yahoo.fr



mailto:agneloc@orange.fr
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ASSEMBLEE GENERALE de I'IHS d’AQUITAINE
Vendredi 23 mai 2025

Bourse du Travail CGT - 44, crs Aristide Briand - Bordeaux

L'assemblée générale est I'affaire de tous les instituts qui composent I'lHS Aquitain et
nous proposons que sa préparation soit mise a I'ordre du jour de chaque instance en vous
invitant a porter réflexion sur la revue Apercus tant dans sa forme que son contenu mais aus-
sisur le lectorat que nous devons viser afin d’élargir la diffusion et répondre aux attentes des
militants qui aspirent a tirer des enseignements du passé pour mieux comprendre I'actuel et
relever les défis a venir.

Les réflexions et propositions de chaque institut vont enrichir le débat de notre assem-
blée générale et la feuille de route qui sera décidée.

Dans ce contexte, nous souhaitons aussi que chaque institut rencontre son Union Dé-
partementale, membre fondateur de I'lHS Aquitain, pour l'inviter a participer a notre AG et
étre partie prenante de notre activité en matiere d’histoire sociale.

Lors de notre assemblée générale, nous allons renouveler le Conseil d’Administration et
nous souhaitons des candidatures en provenance de chaque institut afin que notre IHSA se
renforce et s’enrichisse de I'expérience de nouveaux camarades qui peuvent beaucoup ap-
porter.

Notre objectif est bien de renforcer notre travail collectif pour mettre I’histoire sociale
au service des militants et des syndicats.

Merci aux instituts pour leur engagement et de nous confirmer leurs candidatures au
CA et leur participation a I'AG.

N’ oublions pas le 8 mars!

"Notre plus grande erreur fut de n‘avoir pas planté le
pieu au coeur du vampire : la finance.”
Louise Michel




